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Szikszai Tamara | X-SIGHT
Partner




Foldesi Peter | X-SIGHT
Consultant



Mennyibe keril egy betanitott munkaero
fluktuacios koltsege?



MUNKAEROCSERE A[LAGO§ KOLTSEGTARTOMANYA
HAVI BRUTTO FIZETESBEN KIFEJEZVE
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MUNKAHELY! FLUKTUACIO FOBB LATHATO ES REJTETT KOLTSEGEI
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4 MEGTARTASI KULCSTERULET

KORAI FLUKTUACIO OKOZZA A NEMKIVANATOS ELVANDORLAS 60%-AT

HR ES UZLETI TERULETEK SZOKASOS EGYUTTMUKODESE NEM ELEG, SZINTE
SZIMBIOZIS KELL: MINDEN VEZETO HR-ES, MINDEN HR-ES SALES-ES

A FEHERGALLEROS POZICIOKNAL A FIZETES MELLETT DONTO
FONTOSSAGUAK A MENTALIS ES FIZIKAI JOLLETET TAMOGATO ELEMEK

A LEGTOBB CEG MUKODTET AJANLOI RENDSZERT, VALAMI MEGIS
ELCSUSZIK A FOLYAMATBAN

X SIGHT



HOGYAN FEJLESSZEM
MEGTARTO KEPESSEGUNKET?

TOBORZAS KIVALASZTAS ONBOARDING l B =

FEJLESZTES

KLASSZIKUS
MEGTARTAS

X SIGHT

KORAI FLUKTUACIO
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3 KEKGALLEROS MEGTARTASI TIPP

INTERJU UTAN 24 ORAN BELUL KONKRET

©

ELSO NAPTOL PROBAIDS
Poziciétél figgden UTAN
v:rsenwecies‘ bérezés 100.000 Ft csatiakozas! bonusz
K élet- és balesetbiztositas Evi bruttd 400.000 Ft Cafetéria
13. havi fizetés - Bonuszrendszer Jelenléti jutalom
Toléra R kaid

(fizikal dolgozok esetében)

) &

Dolgozdi ajanias! program, akar bruttd 250.000 Ft
Hybrid munkavégzési lehetdség

KEDVEZMENYEK

CSALADOS KEDVEZMENYEK
Kedvezményes vasarlas kb. 25 partnernél Iskolakezdésl tamogatas
(pl. KFC, SPAR, Praktiker...) Mikulds Onnepség
a pontos listat megtaldlod Babacsomag
a részletes kladvanyunkban Didkmunka csaladtagoknak
*
| [ 3]
manU =T
KARRIER KEPZESEK
F és h 8 Szakmal tréningek - Nyelvtanfolyamok
Mentor program Személyre szabott tréningek
VezetSi tréningek Tanulmanyl szerz8dés

Szakmal gyakorlat lehet8ség Tréning napok « Dudlis képzés

s > 4

KOZLEKEDES TELJESITMENY ELISMERESE,
Utazasl timogatas 20Ft/km JUTALMAZAS

Céges buszjaratok
1009%-0s bérlettamogatas

[ Nestlé PURINA

Eves tellesitményértékelés
N /éves bonusz
Eves elismerések (pl. legjobb csapat,
fizikal-, L. szellemi dolgoz6...)
Torzsgarda jutalom « Nyugdijba vonulasi jutalom

DOLGOZOI JUTTATASOK

DOLGOZOI JUTTATASOK

&

VALLALATI
PROGRAMOK
Csapatépitdk
Modern Gyarak Ejszakaja
Nyilt napok
Karacsonyl party

A

FENNTARTHATOSAG

Szelektiv hulladékgyGités
Falltetés programok
Elektromos autd toltési lehetdség

N

AJANDEKCSOMAGOK

Rendszeres termékminta
HOsvéti- és kardcsonyl csomag

(@]

ETKEZESI LEHETOSEG

AURORA kantin hideg-, meleg,
helyben készilt ételekkel

Ital- és snack automatak - TerOleti étkezdk

I Nestlé PURINA

ES TELJES KORU AJANLAT A JELOLT RESZERE

EGESZSEGMEGORZES

Rendszeres orvosi vizsgalat
Egésrséges életmdd tandcsadas
Rendszeres helyi véradas

Kedvezményes fittness beléps
Mentalhigiénés tanscsadas

.<>

EXTRA
SZABADSAGOK

Nestlé s20I01 potszabadsag + 120 éra
Temetés esetén 2+ extranap

=]

MUNKAESZKOZOK

Modern irodai innovatly tec Rk
Magas szint( automatizalas, digitalizalas
61 felszerelt mOhelyek
MinSségi védSeszkdzok

-

TAMOGATASOK

Munkabér elSleg - Vallalati kdlcsdn
Temetési / szocidlis segély
Elet- és balesetbiztositas
Lakhatasi tdmogatas
Feleldsségbiztositas (szakszervezeti tagoknak)
Jog) segitségnyujtas

Januar

499277

Ft (bruttod)

Februar Marcius

499277 577289

Ft (bruttd) Ft (brutto)

Aprilis

436867

Ft (brutto)

Majus

470672

Ft (bruttd)

Junius

538283

Ft (bruttd)

Julius

590291
Ft (brutto)

Augusztus Szeptember

556486 499277
Ft (brutto) Ft (brutto)

Oktober

577289
Ft (bruttd)

November

499277

Ft (brutto)

December

520080
Ft (bruttod)

Probaid® utani ber havi bontasban
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Brutto probaidd utani
bér/év (Ft)

6264364

Netto probaidd utani
bér/év (Ft)

4 165 802




3 KEKGALLEROS MEGTARTASI TIPP

INTERJU UTAN 24 ORAN BELUL KONKRET ES
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TELJES KORU AJANLAT A JELOLT RESZERE

CHECK-IN BEVEZETESE AZ ELSO
90 NAPBAN 5 MERESI PONTTAL

ERDEKKEPVISELETI SZERVEK KORAI ES

TELJES BEVONASA A FEJLESZTESBE




3 FEHERGALLEROS MEGTARTASI TIPP

IMPULZUS JELLEGU FELMERESEK MELLETT AKTIV ES
TEMATIZALT KAPCSOLATTARTAS A MUNKATARSAKKAL

MODERN ES MINOSEGI FEJLESZTESI PROGRAMOK
TALENT ES MAS KIEMELT CELCSOPORTOK SZAMARA

ERTEKPROJEKTEKEN KERESZTUL BEVONAS A SZERVEZETI

KULTURA ES MUNKAKORNYEZET FORMALASABA

FELSOVEZETES BEVONASA A TALENT ES FEJLESZTESI
PROGRAMOKBA MENTORKENT




* EREDMENYEK

'PROGRAM ELOTT (2022)

PROGRAM UTAN (2023)

KLASSZIKUS MEGTARTAS TELJES ELETCIKLUS

31% 24%
HR SZERVEZET TELJES SZERVEZET
896 900 000 HUF FLUKTUACIC 607 900 000 HUF

10.6-SZOROS MEGTERULES AZ ELSO 1 EVBEN X SIGHT
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